
Hungría puede ser el des.no que esperas, un país que enamora a quien lo descubre. Su peculiar 
cultura, la belleza de sus ciudades y su ubicación en pleno centro geográfico del viejo con.nente 
hacen de ella el des.no perfecto para los que buscan algo más dentro de Europa. 

Hablamos de un an.guo miembro del bloque del éste, parte de la Unión Europea que ha recibido a 
millones de extranjeros que buscan nuevas oportunidades de crecimiento personal y laboral. El 
territorio cuenta con un sueldo mínimo establecido en unos 107,000 florines (HUF), lo que al cambio 
ronda los 344 euros. Sin embargo, a efectos prác.cos, el sueldo para los trabajadores 
internacionales no suele bajar de los 800 euros al cambio.  

La vida que se respira en su capital, Budapest, compensarán con creces su frío clima en los meses 
invernales. Con la llegada del verano, la gente inunda las calles, las terrazas hacen su aparición y la 
ciudad se transforma. Es la hora de disfrutar la otra cara, una que vibra a orillas del Danubio a ritmos 
que, no lo dudes, contagiarán. 

Contamos con un equipo especializado en reclutamiento que comprende las demandas del mercado 
laboral húngaro y puede iden.ficar y seleccionar a los candidatos más calificados. Nuestros 
especialistas en reclutamiento u.lizan una variedad de fuentes, como bases de datos locales, 
anuncios en línea, redes profesionales y contactos personales, para encontrar a los candidatos 
ideales para tu empresa. 

Además, ges.onamos todo el proceso de contratación, desde la publicación de ofertas de trabajo, 
la selección de candidatos, las entrevistas y las pruebas de habilidades, hasta la negociación de los 
términos de empleo y la incorporación efec.va del talento a tu empleo. 

Nuestro obje.vo es asegurar que, de acuerdo a tu perfil, encuentres un empleo acorde a tus 
expecta.vas, ayudándote a superar las barreras culturales y lingüís.cas que pueden surgir al 
contratar personal extranjero. Brindamos asesoría y apoyo en todos los aspectos del proceso de 
contratación, desde la obtención de visas y permisos de trabajo, hasta la incorporación de nuevos 
empleados en empresas interesadas según el perfil para su contratación y ubicación en vivienda. 

 

Nuestro servicio para tu oportunidad laboral  en Hungría: 

Incorporación laboral 

Te brindamos orientación por parte de un equipo de expertos en contratación internacional 
para que tengas ayuda en cada desaYo que se presente.  

Entrada Rápida al Mercado laboral 

Nuestros servicios te permiten encontrar una oportunidad laboral en Hungría, en un menor .empo 
al que te llevaría a través del reclutamiento interno.  

Cumplimiento 

Entendemos todos los requisitos legales locales, lo que supone que puedes sen.rte seguro a lo largo 
del proceso. 

 



Tiempo y Costos reducidos 

Nuestros expertos u.lizan su conocimiento y experiencia para encontrar ofertas laborales  de 
manera rápida y eficiente, ahorrándote .empo y dinero.  

Estrategia a Medida 

Creamos una estrategia de contratación adaptada a tus necesidades específicas y trabajamos 
con.go en cada paso del camino.  

OpAmización en una Plataforma Única 

Por una sola tarifa, puedes tener acceso al .po de experiencia en consecución de empleo de manera 
legal que generalmente requeriría mucho .empo y desgaste administra.vo.  

Antes 

Después del primer contacto, nos reunimos con.go de manera presencial o virtual, para deba.r tus 
necesidades e indagar acerca de los obje.vos y expecta.vas laborales. 

Durante 

Se envía tu documentación a la empresa contratante en Hungría con el fin de encontrar la 
oportunidad laboral acorde a tus capacidades, en donde trabajamos con.go constantemente, 
ofreciéndote apoyo y orientación en lo que concierne a tu proceso.  

Contratación 

Una vez que hayas sido seleccionado, haremos todo el acompañamiento desde que sales del país 
hasta tu llegada a Hungría, además, estaremos en contacto permanente con.go, para resolver todas 
tus dudas en tu proceso de adaptación al nuevo contexto; ésto asegura la sa.sfacción general y 
reduce las tasas de rotación.  

Documentación necesaria para trabajar en Hungría 

Como agencia reconocida en trámites laborales en el exterior, no tendremos problemas de 
visados de ningún .po. Tu documento nacional de iden.dad,  pasaporte y visa de trabajo  serán 
suficientes para registrarte,  facilidades que también se han de tener en cuenta a la hora de emigrar. 

Si vamos a iniciar la ac.vidad laboral, los postulantes se deben registrar y obtener tanto la residencia 
como un número de seguridad social, trámite burocrá.co pero necesario. Para esto nos pedirán un 
documento que acredite la dirección que será el domicilio húngaro asignado, la misma empresa lo 
puede proporcionar. 

Salarios en Hungría 

Los sueldos para extranjeros en la capital Budapest suelen ser de unos 180.000/200.000 florines en 
adelante, al cambio unos 700 euros. Cabe mencionar que los gastos de manutención estarán a cargo 
de la empresa, en donde el nivel de vida que se puede desarrollar es bastante alto. 



La calidad de vida es uno de los grandes que se deben valorar a la hora de pensar en vivir en el 
extranjero. Hungría como tú próximo des.no, tanto a nivel personal como profesional,  resultará 
muy sa.sfactorio. 

Así te apoyaremos: 

ü Asesoramiento legal: Proporcionaremos información detallada sobre los requisitos legales y 
procesos de inmigración en Hungría, incluyendo los dis.ntos .pos de visas y permisos de 
trabajo disponibles. 

ü Apoyo en trámites burocrá.cos: Ayudaremos a los inmigrantes a tramitar todos los 
documentos y permisos necesarios para su estancia legal en el país, como la solicitud de 
visas y la inscripción en las autoridades locales. 

ü Asesoramiento laboral: Brindaremos orientación sobre el mercado laboral en Hungría, las 
demandas de empleo y las oportunidades disponibles para inmigrantes no calificados. 
Ayudaremos a los profesionales a buscar empleo y a preparar sus solicitudes y entrevistas. 

ü Asistencia en la búsqueda de vivienda: Guiaremos a los inmigrantes en la búsqueda de 
alojamiento adecuado, ya sea temporal o permanente, y les proporcionaremos información 
sobre los precios y requisitos del mercado inmobiliario húngaro. 

ü Orientación cultural: Dado que la adaptación a una nueva cultura puede ser desafiante, 
ofreceremos asesoramiento sobre la sociedad, las costumbres y las normas sociales en 
Hungría.  

ü Nuestro equipo está conformado por profesionales especializados en inmigración y 
asesoramiento legal, así como por expertos en recursos humanos y consultores de empleo. 
Además, establecemos alianzas con organizaciones locales, empresas y agencias de empleo 
para maximizar las oportunidades de empleo para nuestros clientes. 

Agency Colombia estará comprome.da en brindar un servicio de calidad, transparente y é.co, 
velando por los derechos y la dignidad de los inmigrantes. Nuestra visión es conver.rnos en la 
principal opción de asesoramiento y apoyo para los profesionales, técnicos y operarios que deseen 
establecerse en Hungría, contribuyendo así al desarrollo económico y social del país. 


